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Salarial

Os Vigilantes Associados desempenharam um papel

A Beneficios sempre em QRV para os socios

Associados SINDSEG e seus familiares sempre tem vantagens!
Veja abaixo alguns lugares onde vocé € mais que bem-vindo!

Consulte toda a lista de benefcios disponiveis em www.sindicatovigilantes.com.br
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ativo durante a assembleia que definiu as novas
condi¢des salariais e laborais de nossa categoria, para
2024. Permanecendo sempre ao lado dos Vigilantes e
outros profissionais ligados a essa area, o SINDSEG esta
empenhado em defender melhorias salariais e
beneficios. A seguir, apresentamos os atuais montantes
e vantagens decididos nessa reunido:
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" Editorial

Primeiramente, em nome da
Diretoria do Sindseg
Guaratinguetd, desejamos a
todos os Associados e
Vigilantes um ano de 2024
cheio de paz, alegria e
realizacbes! > g [

Em 2023, tivemos a

T larial mais Leonel Teodoro
negociacao salaria Presidente do SINDSEG
complexa dos ultimos anos.

Diversas viagens a Sdo Paulo para discutirmos a
nova CCT (Convencgdo Coletiva de Trabalho) junto
aos patroes e com os demais sindicatos laborais.

Tivemos conquistas importantes para a categoria
como por exemplo o desconto de 18% do ticket
refeicdo sobre o valor contratado entre a empresa e
o cliente. Sem duvida, uma economia para o
trabalhador.

E importante ressaltar que as conquistas s6 se
tornaram possiveis com a colaboracdo da categoria,
gue enviou suas sugestdes através de nossas
midias sociais e com a ajuda financeira de suas
contribuicdes.

Sabemos que ainda existe muitas outras conquistas
pela frente, mas isso sé sera possivel se todos
continuarem engajados com o mesmo objetivo
comum: melhorar a categoria.

Como todos sabem, em 11/09/23, houve um novo
entendimento do STF (Supremo Tribunal Federal)
referente a obrigatoriedade do desconto da
contribuicao assistencial, desde que seja possivel ao
trabalhador se opor ao desconto. E importante
ressaltar que, o trabalhador ao se opor ao desconto
da contribuicdo assistencial, ele esta deixando
explicito que renuncia aos beneficios conquistados
pelo sindicato como, ticket refeicdo, plano de saude,
hora extra diferenciada, PPR e outros. E ao nosso
ver, abre brecha para que a empresa deixe de
pagar esses beneficios.

Lembramos mais uma vez que, os beneficios
conquistados através de negocia¢des ndo sao
“presentes” ou “afagos” dado pelo patrdao ao
vigilante pois a mentalidade patronal é reduzir
direitos e aumentar obrigacdes, pense e avalie se
esta correto essa balanca!!!

N

Acompanhe todas as
novidades do SINDSEG. |

El@sindseg sindicatovigilantes

Expediente

QAP - Informativo do Sindicato dos Trabalhadores em Servicos de Seguranca, Vigilancia,
Seguranca Pessoal, Guardas Noturnos e Seguranca Patrimonial de Guaratingueta e Regido |
Presidente: Leonel Teodoro de Oliveira | End.: R. José Vianna Credidio, 80 Cpo. do Galvéo -
Guaratinguetd | Contatos: WhatsApp 12 3133-2738 | Email: comunicacao@sindicatoseguranca.com.br

Jornalista resp.: Adelson Cavalcante S. Filho MTB 56.011-SP | Diagramacdo: Lightman Propaganda
& Marketing | Distribuicdo: Aparecida, Areias, Arapei, Bananal, Cachoeira Paulista, Campos do Jordao,
Canas, Cruzeiro, Cunha, Guaratinguetd, Lavrinhas, Lorena, Pindamonhangaba, Piquete, Potim, Queluz,
Roseira, S3o José do Barreiro e Silveiras | Tiragem: 300 exemplares | Impresséo: Gréfica S. Terezinha

Retrospectiva
SINDSEG 2023

O ano de 2023 foi repleto de
desafios e conquistas. Relembre
com a gente alguns trabalhos
desenvolvidos pelo seu Sindicato

N

Distribuicao de cestas basicas para os
afetados com os temporais no Litoral
Norte

Nés sempre estivemos comprometidos em
auxiliar os trabalhadores da nossa categoria e
essa parceria se fez presente junto as vitimas
das chuvas intensas que aconteceram no
Litoral Norte, em fevereiro de 2023. Com o
apoio dos nossos Associados, o SINDSEG fez
doacbes de cestas basicas para os Vigilantes e
seus familiares que tiveram suas casas afetadas
pelos temporais.

Convénio com o IBRAGESP para cursos de
capacitacao dos Vigilantes

O SINDSEG proporciona aos associados cursos
de qualificacdo de altissimo gabarito, em
parceria com a plataforma IBRAGESP, que é
uma das plataformas mais conceituadas no
ramo de treinamentos e consultorias em
Seguranca Privada no Brasil. Essa parceria
oferece gratuitamente para os Associados
mais de 40 cursos de capitacdo na modalidade
EAD (ensino a distancia), escolhidos com base
na procura do mercado feito pelo patronal.
Dessa forma, o Associado podera estudar
quando e onde julgar mais adequado, através
de seu smartphone, tablet ou computador.

Convénio com a USF - Universidade Sao
Francisco

A qualificacdo e o crescimento do trabalhador
sempre foi uma meta do SINDSEG e para os
Associados que estdao pensando em fazer uma
faculdade, n6s fechamos mais uma parceria
com a USF (Universidade Sao Francisco), onde
os descontos podem chegar até 50% nas
mensalidades e com o vestibular EAD 100%
gratuito!

Confeccao gratuita da CNV em cartdo PVC
O SINDSEG tem confeccionado gratuitamente
para os Vigilantes as CNVs em PVC (assim como
um cartdo de crédito) muito melhores, duraveis
e profissionais. O SINDSEG proporciona essa
colaboracdo também para aos Vigilantes
desempregados, desde que estejam com a sua
Reciclagem em dia.

Suporte para a retirada da documentacao para
a Reciclagem

Os vigilantes associados que irdo fazer a reciclagem
poderdo nos enviar a relacdo de documentos
necessarios através do WhatsApp: 12 3133-2738 e
providenciaremos de forma gratuita.

Acao de cumprimento referente ao PPR 2023

Em resposta as diversas denuncias recebidas pelos
Vigilantes através do WhatsApp e redes sociais,
fizemos um levantamento detalhado e
identificamos a irregularidade em algumas
empresas frente ao pagamento do PPR 2023, como
valores a menos, sem a justificativa, sem o
enquadramento nos critérios do acordo do PPR e,
em alguns casos, até mesmo 0 ndo pagamento.
NOs colocamos o nosso Juridico no pé dessas
empresas, determinando que fosse cumprido o
acordo coletivo do PPR.

Apoio aos Vigilantes da GOCIL que
trabalhavam na BASF Guaratingueta

Com o fim do contrato da empresa GOCIL junto a
BASF, muitas duvidas e insegurancas surgiram com
as informacbes que eram passadas aos Vigilantes
por parte dos representantes da empresa.

Diante desses fatos, entramos em contato com a
empresa solicitando esclarecimento sobre as
informac¢des que estavam sendo repassadas aos
Vigilantes e exigimos o cumprimento da nossa
convengdo coletiva no que diz respeito ao término
do contrato, pois consta na CCT que,
neste caso, os Vigilantes devem ser
desligados sem justa causa,
mantendo assim todos os seus
direitos e beneficios. Também
foi acordado com a empresa que a

devolucdo dos uniformes ndo
seriam mais em Sdo José dos
Campos, como o inicio, passando a
ser feita no proprio posto de
trabalho.

-

No SINDSEG,
o trabalho nunca para.
Conte sempre com a
nossa equipe!

Novidades na
CCT 2024-2025

Em uma das mais dificeis negociacdes coletivas
dos ultimos anos, o SINDSEG informa a todos
os Vigilantes, algumas das conquistas
alcancadas ou mantidas:

1. Quando o cliente (tomador de servico)
fornecer a refeicao, o desconto de 18% devera
ser sobre o valor contratado entre a empresa
de seguranca/vigilancia e o cliente e ndo mais
sobre o valor da CCT (R$ 37,00); com isso
havera uma economia a mais para o
trabalhador - (clausula 17, 83°);

2. O ticket refeicdo e a cesta basica poderao ser
pagos no mesmo cartdao de beneficios -
(cldusula 17,8 5°);

3. Sobre a reciclagem, destacamos que a
empresa é responsavel pelo pagamento do
adicional de periculosidade nos dias
destinados ao curso - (clausula 30, § 7°);

4. A empresa fica obrigada a fornecer o vale-
transporte nos dias da reciclagem, sendo que,
onde ndo houver horarios para a utilizacdao do
transporte publico, o meio de deslocamento
ficara a critério da empresa - (clausula 30, §8°);
5. Quando nao houver refeicdo fornecida pelo
curso de formacdo, as empresas ficam
obrigadas a conceder o vale-refeicao ao
Vigilante, no mesmo valor da CCT - (clausula 30,
§8°);

6. Ndo cabera ao Vigilante abrir ou fechar a
agéncia bancaria ou similar, sendo proibido
gue tenha a posse e/ou responsabilidade pelas
chaves ou cdodigo de acesso, em caso de
fechaduras eletrbnicas ou similares - (clausula
33, item IX);

7. Mantida a proibi¢do do trabalho intermitente
para utilizacdo nas agéncias bancarias e
similares, sendo que essa jornada fica limitada
a evento cultural, social, esportivo e outros
similares, sendo que para a implanta¢cdo dessa
jornada é obrigatorio o acordo coletivo com o
Sindicato da base - (clausula 42, caput);

8. A hora extra ficou mantida no percentual de
60%, ndo obstante a intencdo patronal de
reduzir o percentual para 50% - (clausula 12);
Essas sao algumas das conquistas alcancadas
apos muito trabalho, viagens e reunides, sendo
que tudo isso somente foi possivel gracas a
colaboracdo dos vigilantes de nossa base
sindical.

AL

VOCE TROCOU DE EMPRESA?
ENTAO RENOVE A SUA FICHA DE SOCIO

Caso vocé, associado do Sindicato, tenha
MUDADO de empresa, entre em contato
CONOSCO para reativar a sua ficha de associado.
WhatsApp do Sindicato: 12 3133-2738



